
p1RICOCHETS - JUIN 2025 - N°04

CHMO
Albigny s/ Saône

Mairie

BOXING

Judo Club

Maison 
des associations

Ecole

Ecole

RICOCHETS
LE JOURNAL DU CENTRE HOSPITALIER DU MONT D’OR

Commune  
et hôpital 
d'Albigny,  
une synergie  
au service  
des habitants.

   Dossier  
Fête des années 30 
d’Albigny-sur-Saône   
p.5

   Projet « Une pose  
sur la route »  
p.10

Centre Hospitalier du Mont d’Or

CHMO

JUIN 2025
N°04



p2 p3RICOCHETS - JUIN 2025 - N°04
Centre Hospitalier du Mont d’Or

CHMO  CH DU MONT D'OR

03  
 EDITO

04
 RETOUR EN IMAGE

• Bienvenue au nouveau 
Directeur

• Fidèles au poste !
• Les mardis de la MDU

05
 LE DOSSIER 

La fête d'Albigny :  
les années 30

09
 ACTUS

• Droits en Santé et 
prévention s’invitent  
sur le marché de  
Neuville-sur-Saône

• Inauguration de deux 
unités au CHMO 

10
 UN JOUR AU CH

• Exposition  
« Une pose sur la route »

11
 CHMO & CO

• Ateliers de Judo avec  
le club d'Albigny-sur-Saône

• Festi’Val Santé 2025 :  
Une journée pour 
découvrir les métiers  
du Centre Ambulatoire

12
 AU CŒUR DU CHMO

Rencontre avec M.BOURIN, 
cuisinier au CHMO

SO
M

M
A

IR
E EDITO

Direction  
de la publication
Équipe de direction

COPIL
La Direction
La Présidente de  
la commission médicale 
de l’établissement
Manon CHARLE

Rédaction
Manon CHARLE

Réalisation graphique
Elodie THALLER 
www.elodiethaller.fr

Crédits photos
Ascomédia et CHMO

Impression
Imprimerie Faurite 

En tant qu’établissement de 
santé de proximité, nous avons 
la conviction que notre mission 
ne se limite pas à la seule prise 
en charge médicale. Elle s’étend 
à l'accompagnement global des 
patients et des résidents, dans 
toutes les dimensions de leur bien-
être, y compris culturel et social.

Dans cette perspective, la 
collaboration avec la commune 
d’Albigny-sur-Saône constitue  
un levier précieux. Depuis plusieurs 
années, des passerelles solides 
ont été établies entre notre 
établissement et la municipalité. 
Ensemble, nous portons des 
différents projets ambitieux, pensés 
pour ouvrir le Centre Hospitalier  
du Mont d'Or sur la ville et favoriser 
l’inclusion des patients et des 
résidents dans la vie locale.

Expositions, conférences, 
interventions d’artistes, ateliers 
partagés avec les écoles ou  
les associations locales : autant 
d’initiatives qui contribuent à faire 
de notre établissement un lieu de 
vie, d’échange et de créativité.  
Ces actions culturelles, éducatives, 
sociales participent activement 
au mieux-être des personnes 
accueillies, renforcent les liens 
intergénérationnels et modifient 
positivement le regard porté sur 
l’institution hospitalière.

Nous saluons l’engagement 
constant de la commune, qui fait 
de cette synergie un véritable 
pilier de notre ancrage territorial. 
Ensemble, nous démontrons que 
santé et citoyenneté, peuvent 
dialoguer pour enrichir notre action 
au service de tous.

Cette proximité géographique 
s’accompagne d’une véritable 
synergie humaine et institutionnelle, 
construite au fil des années avec  
la municipalité et les acteurs locaux. 
Ensemble, nous partageons  
un objectif commun : garantir à tous 
les habitants un accès de qualité aux 
soins, tout en préservant le lien social 
et la dimension humaine qui font la 
richesse de notre territoire.

Dans un contexte de mutation du 
système de santé, cette alliance 
locale est plus que jamais précieuse. 
Elle montre que, par la coopération, 
nous pouvons bâtir une réponse de 
santé publique à la fois moderne, 
solidaire et ancrée dans son territoire.

Merci à tous les partenaires qui 
contribuent, chaque jour, à faire vivre 
cette belle complémentarité entre 
l’Hôpital et la Commune.

En tant que nouveau Directeur du 
CHMO, j’ai à cœur de poursuivre 
toutes les coopérations engagées, 
et je vous invite à venir nombreux 
à la fête des années 30, organisée 
conjointement par l’hôpital et la 
Commune d’Albigny.

Le Centre Hospitalier  
du Mont d'Or s’inscrit 
pleinement dans  
son territoire. 

-  Présidente du Conseil de 
Surveillance du CHMO

-  Conseillère à la Métropole de Lyon
-  Adjointe au Maire déléguée  

à la Vie Associative et  
au Développement Culturel

Maryline SAINT-CYR

Présidente de la Commission Médicale 
d'Etablissement

Docteur Amel DAHEL-BENAISSA

Directeur délégué. 

François TEILLARD

Implanté au cœur de  
la Commune d’Albigny-
sur-Saône, le Centre 
Hospitalier du Mont d'Or 
n’est pas seulement un 
établissement de soins : il 
est un acteur à part entière 
de la vie de la commune. 
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EN IMAGE
Lors de la fête de l’hôpital 
du 16 mai, 16 agents ont été 
mis à l’honneur en recevant 
la médaille du travail. 

Depuis 20, 30, ou même 40 ans, ils 
mettent leur savoir-faire au service 
des patients et résidents du CHMO. 
Une belle manière de saluer leur 
engagement, avec une fête placée 
sous le signe de la convivialité  
et des sourires.

  FIDÈLES AU POSTE !

La Municipalité d'Albigny-sur-Saône vous invite  
à un voyage dans les années 30 !

Dans le cadre d’une grande initiative municipale visant à faire revivre le 
patrimoine et l’histoire locale, la commune d’Albigny-sur-Saône organise 
quinze jours exceptionnels pour replonger dans l’ambiance du village dans 
les années 1930.

Au programme :
• Concerts de musique et soirée dansante
• Exposition de journaux lyonnais d’époque
• Défilé de voitures anciennes, de vélos et de calèches 
• Hommage à Armand Zipfel, aviateur originaire du village, grâce à la 

précieuse collaboration de la SLHADA (Société Lyonnaise d’Histoire 
et de Documentation Aéronautique), de l’EALC (Espace Aéronautique 
Lyon-Corbas) et de Vincent Targe, président des Amis de Gabriel 
Voisin. Une maquette exceptionnelle de l’aéroplane Zipfel sera 
exposée selon les plans des frères Voisin.

• Cinéma en plein air

Et encore beaucoup d’autres animations !

La municipalité met les petits plats dans les grands pour faire de cet 
événement un moment festif, culturel et intergénérationnel.
La fête du village sera l’occasion unique de (re)découvrir la vie d’antan 
dans une ambiance conviviale et immersive.

Venez nombreux partager ce beau moment de 
mémoire et de convivialité !

p5RICOCHETS - JUIN 2025 - N°04

D
O

SS
IE

R

Chaque 1er mardi du mois,  
la Maison des Usagers 
organise un événement 
mettant la santé,  
la prévention ou encore  
le bien-être à l’honneur. 

Depuis le début de l’année et 
dans une ambiance conviviale et 
bienveillante, des sujets variés sont 
explorés : stress au travail, troubles 
du comportement, naturopathie...
Ces rendez-vous sont autant 
d’occasions de s’informer, 
d’échanger et de découvrir des 
clés pour mieux vivre au quotidien.

  LES MARDIS DE LA MDU

Depuis le 1er juin, le CHMO 
accueille une nouvelle 
Direction. Monsieur François 
TEILLARD succède à Madame 
Annick AMIEL-GRIGNARD, 
dans un passage de relais 
marqué par la continuité des 
engagements pris auprès 
des patients, des résidents, 
des professionnels et des 
partenaires du territoire. 
Cette nouvelle étape s’inscrit 
dans une dynamique 
collective, portée par une 
volonté de renforcer les 
liens et d’accompagner les 
évolutions de l’établissement.

 
au nouveau 
Directeur

Bienvenue
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LES ACTUS
Dans le cadre de la Semaine 
Nationale des Journées 
Européennes des Droits en 
Santé (JEDS), le CHMO a mené 
une action de prévention  
le 16 mai, au marché de 
Neuville-sur-Saône. 

Autour d’un food-truck aux couleurs 
de l’hôpital, proposant des recettes 
salées et sucrées élaborées par les 
diététiciennes, les usagers ont pu 

échanger de manière conviviale sur 
la nutrition, mais aussi leurs droits 
en santé. Ateliers, quizz et jeux de 
l’oie ont permis d’aborder des sujets 
essentiels : directives anticipées, 
personne de confiance, rôle des 
représentants des usagers… 
L’événement a été organisé avec le 
service qualité, le service diététique, 
des professeurs en activité 
physique adaptée, une infirmière,  
la cadre de pôle du secteur médico-
technique ainsi que la Directrice  

des Soins de l’établissement.  
Une matinée riche en échanges,  
au service de l’information et  
de la santé pour tous.

Le vendredi 16 mai, deux 
nouvelles unités ont été 
inaugurées au sein du CHMO :  
une unité de Soins Médicaux 
et de Réadaptation (SMR), et 
une unité combinant Unité de 
Vie Protégée (UVP) et Unité 
d’Hébergement Renforcé 
(UHR) médico-sociale à 
l’EHPAD Jacques Chauviré.
Ce nouveau service de SMR  de 
16 lits, accompagne les patients 
en rééducation orthopédique, 
notamment après une prothèse 

de hanche ou de genou. Pensé 
comme un espace de soins et de 
transition, il vise à favoriser le retour 
à l’autonomie dans les meilleures 
conditions. Porté par une équipe 
pluridisciplinaire engagée, ce 
service assure une prise en charge 
personnalisée et coordonnée pour 
un retour à domicile sécurisé et 
durable. « Notre service joue un rôle 
essentiel dans le maillage sanitaire 
du territoire, en plaçant le patient au 
cœur du parcours de rééducation. »

L’EHPAD Jacques Chauviré propose 
désormais 33 places en UVP et 11  
en UHR médico-sociale.  

Le projet repose sur les valeurs 
du bien vivre, bien vieillir et bien 
mourir, en donnant aux résidents 
un rôle actif dans leurs choix 
d’accompagnement. Pensée 
comme un lieu de vie avant 
tout, cette unité renforce encore 
l’autonomie, la convivialité et  
le lien social.

Ces nouvelles unités incarnent 
notre volonté de proposer un 
accompagnement adapté et 
respectueux des choix de chacun, 
au plus proche des usagers du 
territoire.

  PRÉVENTION ET DROITS EN SANTÉ S’INVITENT SUR LE MARCHÉ DE 
NEUVILLE-SUR-SAÔNE

  INAUGURATION DE DEUX NOUVELLES UNITÉS AU CHMO :  
MIEUX ACCOMPAGNER LES PARCOURS DE SOINS ET DE VIE

Rendre les Albignolais acteurs de leur propre fête 

est au cœur de cette initiative municipale. Toutes les 

forces vives du village ont été appelées à participer : 

l’école, la bibliothèque, les bénévoles, les nombreuses 

associations communales, mais aussi les commerçants, les 

artistes locaux et les habitants eux-mêmes. Une attention 

particulière a été portée à maintenir le lien avec l’hôpital 

du Mont d’Or, pour que la fête soit partagée au-delà de 

l’espace public.

"Plongée dans les années 30  
à Albigny : mémoire et fête  

au cœur du village"

Dans cet esprit, la Municipalité tient à 
préserver ce qui fait l’âme d’Albigny : un 
village à taille humaine, où la convivialité, 
la solidarité et le plaisir d’être ensemble 
unissent les générations. 

Que nous soyons  
petit ou grand, ancien 
ou nouvel habitant, 
chacun a sa place 
dans cette célébration 
de la mémoire locale.



p10 p11RICOCHETS - JUIN 2025 - N°04
Centre Hospitalier du Mont d’Or

CHMO  CH DU MONT D'OR

UN JOUR AU CH CHMO & CO

Le mercredi 21 mai, le CHMO a 
ouvert les portes de son centre 
ambulatoire à l'occasion du 
Festi’Val Santé 2025, un événement 
organisé par la CPTS du Val de 
Saône. Cette journée, dédiée  
à la prévention, au bien-être et 
à la découverte des métiers de 
la santé, permettait aux visiteurs 
de plonger dans les coulisses 
des professions essentielles au 

parcours de soins et de découvrir 
les différents métiers tels que ceux 
d'ergothérapeute, psychomotricien, 
diététicien, infirmier, aide-soignant 
et professeur en Activité Physique 
Adaptée. Cette manifestation 
illustre l'importance du lien entre 
l'hôpital et la ville, soulignant la 
complémentarité des acteurs de 
santé pour une prise en charge 
globale et coordonnée des patients.

Depuis l’automne 2024, un atelier  
de judo est lancé à l’hôpital de jour, 
en collaboration avec le club de 
judo d’Albigny-sur-Saône.  
Il s’adresse à des patients présentant 
des troubles de la mémoire, 
dans le cadre d’un parcours axé 
sur la mobilité, l’équilibre et le 
renforcement musculaire.

Pendant un mois, les patients 
enfilent leurs kimonos et montent sur 
les tatamis, pour découvrir ce sport 
dans les règles de l’art. Encadrés par 
Stéphane MICOLLET, professeur de 
judo, Antoine BERNAUD, enseignant 
en Activités Physiques Adaptées et 
Isabelle CALAFORRA, Assistante de 
Soins en Gérontologie, les patients 
sont bien entourés.

Au départ, l’idée a pu surprendre. 
« Ils étaient parfois réticents, 
aujourd’hui ils adhèrent à 100% », 

confie Antoine. L’atelier, a su gagner 
la confiance des participants.  
« Le professeur a une façon  
très pédagogique d’enseigner,  
il s’adapte à chacun. Il fait vraiment 
partie du groupe », ajoute Isabelle.

Au-delà des bienfaits physiques, 
c’est une transformation humaine 
qui s’opère. Chacun évolue, reprend 
confiance en soi et en l’autre.  
« Il y a une belle cohésion dans 
ce groupe-là », souligne Antoine. 
Isabelle se souvient d’une séance :  
« En deux cours, Madeleine m’a 
impressionnée. Elle est passée 
d’une attitude discrète à  
une posture assurée ».

Cet atelier, réel succès, apporte bien 
plus que des techniques de chute. 
Ce sont aussi des rires, de la fierté, 
du lien social et surtout une envie de 
continuer… « Certains veulent même 

reprendre le judo en dehors », 
s’amuse Sylvia JACQUETON, Cadre 
de Santé de l’HDJ. Cet atelier permet 
de montrer chaque jour à ses 
participants qu’il n’est jamais trop 
tard pour prendre confiance en soi. 

  DU JUDO À L’HÔPITAL DE JOUR 
Un atelier pour retrouver équilibre, confiance et sourires

  EXPOSITION « UNE POSE SUR LA ROUTE »

  FESTI’VAL SANTÉ 2025 
Une journée pour découvrir les métiers du Centre 
Ambulatoire au CHMO

Les enfants de CM2 et de grande 
section de l’école d’Albigny-sur-
Saône se sont rendus au CHMO 
pour rencontrer leurs aînés, parler 
de leurs expériences et laisser libre 

Nous entendons des éclats 
de voix dans la grande 
salle de l’EHPAD Jacques 
Chauviré, des rires d’enfants 
mêlés à ceux des résidents.

Aujourd’hui, petits et grands se 
rencontrent pour partager leur 
histoire. Un projet qui rassemble, 
qui s’intéresse à l’humain à travers 
l’art et le récit, un projet « qui remet 
du lien là où il en manque » déclare 
Claire ASTRUC, artiste réalisant 
les portraits des résidents et 
encadrante du projet. 

cours à leur créativité à travers 
la réalisation de portraits de 
résidents.  Représentation réaliste, 
abstraite ou même humoristique,  
il y en avait pour tous les goûts ! 

Un monsieur a le regard qui pétille. 
Un sourire en coin, il semble 
apprécier les échanges avec les 
enfants. Jeannine nous partage : 
« Les rencontres avec les enfants 
m’ont apporté beaucoup de plaisir 
car j’aime leur spontanéité et leur 
sincérité, ils partagent ce qu’ils 
pensent sans jugement ». 

Ce projet, porté par Claire 
ASTRUC, Sébastien COUPY et 
Nicolas BRULARD parle de l’âge, 
de la vieillesse, mais aussi de la 
jeunesse, des expériences de la 
vie et de la beauté d’un instant, 
d’une rencontre. « Les interactions 
sont riches lorsque les résidents 
rencontrent les enfants. Certains se 
révèlent dans la relation avec les 
plus jeunes », Alexandra CONESSA, 
animatrice au CHMO. Ces visages 
émerveillés et ces échanges 
spontanés donnent le sentiment 
qu’ils se connaissent depuis toujours.

J’ai trouvé que ce  
n’était pas mal fait …  
je me reconnais bien ! 

Depuis novembre 2024, ce beau 
projet tisse des liens entre les 
différentes générations à travers 
des rencontres, des ateliers, des 
discussions, des portraits réalisés 
par les enfants et une artiste, ainsi 
qu’une bande sonore regroupant 
des récits audio de leurs histoires. 
Le CHMO s’associe pleinement 
à cette aventure humaine, en 
partenariat avec l’école, les 
acteurs du domicile et le CCAS 
de la commune. Du 16 au 30 mai, 
l’exposition de restitution, présentée 
à l’EHPAD Jacques Chauviré du 
CHMO, met en lumière ce travail 
sensible et collectif auprès des 
résidents, des patients, des 
professionnels et du grand public.

« Nous avons partagé des 
moments très émouvants 
pendant ces rencontres au 
CHMO, entre autres à voir  
le naturel et le respect  
des enfants auprès des anciens. 
Le fait de jouer a détendu 
enfants et anciens et a participé 
à un sentiment de proximité 
entre tous. » 
Claire ASTRUC, portraitiste.
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AU CŒUR
DU CHMO

Rejoignez-nous

Au CHMO, derrière les portes 
de la cuisine, il y a ceux que 
l’on ne voit pas, cette équipe 
discrète mais essentielle.  
Régis BOURIN est cuisinier.  
Arrivé à 20 ans, cela fait 
maintenant 34 années 
qu’il exerce au sein de 
l’établissement.

Titulaire d’un CAP cuisine, Régis  
a fait toute sa carrière au CHMO. 
Il fait partie d’une équipe solidaire 
où chacun joue son rôle : « Nous 
sommes trois à nous occuper des 
cuissons. Il y a aussi une personne 
pour les préparations froides,  

  RENCONTRE AVEC M.BOURIN, CUISINIER

une autre pour éplucher les 
légumes, un pâtissier et les 
plongeurs. » Nous avons une très 
bonne ambiance au service cuisine,  
« Beaucoup de jeunes arrivent, moi 
je fais partie des plus anciens ! ».

Chaque jour, entre 450 et 500 
repas sont préparés, grâce à une 
organisation bien huilée. La journée 
commence à 6h, pour se terminer 
à 13h30. « Nous cuisinons les 
plats dès le matin, puis nous les 
refroidissons rapidement, de 63°C 
à 10°C en moins de deux heures, 
pour respecter les règles d’hygiène. 
Les plats sont ensuite stockés et 
répartis dans les services. »

Régis aime tout faire, mais il a une 
petite préférence pour la viande. 
Bœuf bourguignon, sauté de dinde, 
choucroute… ce sont des plats  
qu’il aime faire, et qui plaisent.  
Le service s’adapte aussi aux 
saisons et suit les menus élaborés 
avec les diététiciennes.

Pour Régis, le plaisir de cuisiner  
est important : « Ce que j’aime,  
c’est partir d’une matière brute  
et en faire un plat appétissant. »  
Pour lui, il est important de contribuer 
au bien-être des résidents. 

Et lors des temps forts comme la fête 
de l’hôpital, Régis et ses collègues 
mettent les petits plats dans les 
grands. « Nous sommes trois 

cuisiniers à préparer le cocktail, 
avec des toasts et des verrines 
salées et sucrées. Les retours  
sont toujours positifs. » Savoir  
qu’ils font plaisir avec un bon plat 
est valorisant.

Aujourd’hui, transmettre fait aussi 
partie de son quotidien. Il forme 
les nouveaux arrivants, en binôme, 
pendant une à deux semaines. 
« Il faut aimer ce métier, être 
rigoureux. Et avoir le goût des 
bonnes choses. »

Régis BOURIN,  
34 ans au service du goût  

et des patients


